СОГЛАШЕНИЕ

между Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Камчатскому краю и Камчатским краевым объединением организаций профсоюзов - Федерацией  профсоюзов Камчатки о взаимодействии по вопросам развития пенсионного страхования в Российской Федерации, обеспечения перехода от единого социального налога к страховым взносам

г. Петропавловск-Камчатский                                                                          «13»  мая  2010 г. 

Камчатское краевое объединение организаций профсоюзов - Федерация профсоюзов Камчатки в лице Председателя Зимина Андрея Владимировича, действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Федерация профсоюзов», с одной стороны, и  Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) по Камчатскому краю, в лице Управляющего Отделением Давыдовой Галины Еремеевны, действующего на основании Положения об Отделении, именуемое в дальнейшем «Отделение ПФР», с другой стороны, в дальнейшем именуемые «Стороны», осуществляя свои права и полномочия, руководствуясь взаимной заинтересованностью в развитии двусторонних связей на стабильной и долгосрочной основе и желая создать для этого соответствующие правовые, экономические и иные необходимые условия для  обеспечения интересов работающих граждан – застрахованных лиц, договорились о нижеследующем. 

1. Предмет Соглашения

 1.1 Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторон в целях дальнейшего развития пенсионного страхования, в том числе по обеспечению своевременности уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование и предоставлению отчетности по их уплате плательщиками страховых взносов в Отделение ПФР.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Отделение ПФР и Федерация профсоюзов в рамках настоящего Соглашения:

- организуют и проводят совместные заседания, рабочие совещания, встречи, семинары, конференции, «круглые столы»;

- оказывают друг другу организационную, информационную и консультационную помощь;

- участники Соглашения оказывают и другую взаимную помощь, не противоречащую действующему законодательству.

2.2. В рамках настоящего Соглашения и в пределах своей компетенции  Отделение ПФР:

- проводит обучение, обеспечивает плательщиков страховых взносов нормативными правовыми, информационными, справочными и разъяснительными материалами по вопросам, связанным с уплатой страховых взносов, в том числе с использованием Интернет ресурсов;

- доводит до сведения Федерации профсоюзов информацию о разрабатываемых и принятых нормативных документах, регулирующих вопросы уплаты страховых взносов;

- при необходимости привлекает Федерацию профсоюзов к разъяснительной работе по заключению соглашений между Отделением ПФР и плательщиками страховых взносов об электронном документообороте;

- проводит мониторинг реализации перехода к страховым взносам, информирует Федерацию профсоюзов о результатах мониторинга.

2.3. В рамках настоящего Соглашения и в пределах своей компетенции Федерация профсоюзов:

- оказывает содействие Отделению ПФР  в реализации Федерального закона от 24 июля 2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд  социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования»:

- доводит до сведения членских организаций Федерации профсоюзов информацию о разрабатываемых и принятых  нормативных правовых актах и документах, регулирующих вопросы уплаты страховых взносов;

- проводит совместно с Отделением ПФР разъяснительную работу в трудовых коллективах, консультационных пунктах. В том числе и через профсоюзные средства массовой информации;

- оказывает информационную и организационную поддержку по заключению соглашений между Отделением ПФР и плательщиками страховых взносов об электронном документообороте.
3. Заключительные положения

3.1. Соглашение действует с момента его подписания и до 31 декабря 2010 года.

Соглашение может быть расторгнуто по инициативе одной из Сторон, о чем необходимо письменно уведомить другую сторону не позднее, чем за три месяца до дня расторжения, либо по согласию Сторон.

Изменения и дополнения настоящего Соглашения оформляются дополнительным соглашением, включая привлечение к сотрудничеству иных заинтересованных органов и организаций, по взаимному согласованию оформляются соответствующими протоколами или принятием новой редакции Соглашения.

Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу: один экземпляр – для Отделения ПФР, один экземпляр – для Федерации  профсоюзов. 
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[image: image1.png]2.3. B pamvkax Hactodwero CorjalleHus M B Ipesaelax CcBoci komneteHuuu @Deaepanus
11po¢cor030B:

- okasbiBaeT coaeicTBue Otaeienuto [1OP B peaiunzaumu OeaepaibHoro 3akoHa ot 24 mroas 2009
No 212-®3 «O cTpaxoBbix B3HOcax B IleHcHoHHbIH QoH1 Poccuiickoii Deaepauinun, Dou
cola;bHoro  crpaxoBaHusi  Poccuiickoi  @eaepaunu, @DegepaibHblit  GoHa1  00s3aTeIbHOIO
MEJAMIIMHCKOIO  CTpaxoBaHWsi W TeppuTopuaibHble  (GOHIbl  0053aTEIBLHOIO  MEMIIMHCKOIO
CTpaxoBaHUs»:

- JIOBOMT /10 CBE€IEHUA HJIEHCKUX opranusaunii Pejlepauunn npodcoto3oB HHboOpMalMIO 0
pa3padaTbiBaeMblX W MPUHATBIX HOPMATHMBHbBIX MPABOBbIX aKTaX M JIOKYMEHTaxX, Pery.Iupyrolinix
BOITPOCHI YI:1aThl CTPAXOBbIX B3HOCOB;

- IPOBOAMT coBMecTHO ¢ OTtaeiienueM [IPP pasbiacHuTe IbHYO paboTy B TPY/J0BBIX KOJI€KTHBAX.
KOHCY.1bTAllMOHHBIX MyHKTaX. B ToM uuc e u uepes npodcorosHblie cpeacTBa MaccoBoi MH(oOpMallnu;

- OKa3blBaeT MH(OPMALMOHHYIO U OPraHU3alMOHHYIO MO LIEPKKY 110 3aKIHUYCHUIO COT1allieHUH
mex:y Oraestennem  [1OP  uM nnarteabluMkamMu  CTpPaxoBblIX — B3HOCOB 00 IJIEKTPOHHOM
JIOKYMEHToo0opoTe.

3. 3ak.1I0uuTEeAbHbIE 10.10KEHU

3.1. Cor:aueHue JeHCTBYET ¢ MOMEHTA ero noanucanusa u 1o 31 aexkadbps 2010 roqa.

Cor:auleHue MOXeT ObITh PACTOPIHYTO 110 MHULMATUBE OAHOU M3 CTOPOH, O YeM HeoOXO0MMO
[IUCbMEHHO YBEIOMMTD /IPYI'YIO CTOPOHY HE M03,1HEE, YeM 3a TpW Mecsilia J10 [AHS pacTOpKeHHUs, 1100
1o coriiacuto CTOpoH.

M3menenus W JonodHenus Hactosawero CoriaieHus  oQopMIIsiOTCS  10MO.THUTEIbHbIM
corjalleHUeM, BKJIKOUYAsi [PUB.IEUEHUE K COTPYIHMYECTBY HWHBIX 3aMHTEPECOBAHHBLIX OPraHOB H
opraHu3alMii, Mo B3aWMHOMY COIJIACOBaHWIO O(OPMIISIOTCS COOTBETCTBYHOIIMMU MPOTOKOJAMU W.TH
NpUHATHEM HOBOM peaakuuu CorialeHus.

Hacrtosiee cornameHue cOCTaBIEHO B IBYX JK3EMILIAPAX, WUMEIOIIMX PaBHYIO FOPHUIMUECKYHO
cu:1y: 0MH Jk3eMiILiap — 11a O1eienus [OP, oauu sikzemiasp - 118 Desiepaimu npodcoro3os.

Ot Kamuarckoro  kpaeBoro  o0ObeauHeHus Ot Otaesenus [lencnonnoro douaa Poccuiickoit
opranu3audii - npodcoro3oB Oeaepaunn  Peqrepaumn no Kamuarckomy Kpako
npodcoro3zoB KamuaTtku
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