Постановление

Совета Федерации профсоюзов Камчатки

№ 2-9






                                   
 от 16.12.2010 г.
О задачах профсоюзов Камчатки 

по противодействию попыткам 

объединений работодателей 

ограничить социально-трудовые права трудящихся
В последнее время резко возросла активность различных объединений работодателей ограничить социально-трудовые права трудящихся. Российским союзом промышленников и предпринимателей (РСПП) разработаны поправки в Трудовой Кодекс Российской Федерации, суть которых: увеличение рабочей недели до 60 часов, упрощение для работодателей порядка увольнения работников, фактическая отмена гарантий сотрудникам, совмещающим работу с обучением в системе высшего и среднего профессионального образования, резкое увеличение перечня и оснований для заключения срочных трудовых договоров.

Данные поправки активно лоббируются через союзы, ассоциации, объединения работодателей всех уровней, практически, во всех субъектах Российской Федерации. В Камчатском крае, как регионе Крайнего Севера, не прекращаются инициативы недобросовестных предпринимателей исключить из гарантий и компенсаций работников обязанность выплачивать заработную плату с учетом коэффициента к заработной плате и районного коэффициента, блокирование подписания соглашения о минимальной заработной плате в Камчатском крае на уровне не ниже прожиточного минимума. Иезуитские обоснования «желания» самих работников трудиться 60 часов, «востребованность» срочных трудовых договоров, как некой антикризисной меры, открытая ложь, будто заработная плата без «северных» коэффициентов приведет к снижению цен – отбрасывают уровень социально-трудовых прав трудящихся ко второй половине XIX века.

Фактически, недобросовестный бизнес развязывает «социальную войну», подрывает основы конституционного строя, определяющего Россию как социальное государство.

Работники Камчатки, Федерация профсоюзов Камчатки совместно со всеми трудящимися и профсоюзами страны готовы принять этот вызов и не допустить принятия антиконституционных инициатив объединений работодателей.

В этой связи Федерация профсоюзов Камчатки не понимает неопределенности в позиции Президента Российской Федерации и затянувшегося молчания правящей партии «Единая Россия», позиционирующих себя как стратегических партнеров профсоюзов. Остается без ответа и вопрос, кто и зачем дестабилизирует российское общество, разжигает социальную рознь в году выборов Государственной Думы Российской Федерации и в преддверии президентских выборов в России.
Заслушав и обсудив доклад Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о задачах профсоюзов Камчатки по противодействию попыткам объединений работодателей ограничить социально-трудовые права трудящихся, Совет Федерации профсоюзов Камчатки 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Доклад Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о задачах профсоюзов Камчатки по противодействию попыткам объединений работодателей ограничить социально-трудовые права трудящихся, принять к сведению.

2. Поддержать заявление ФНПР об антиконституционности  содержания поправок РСПП в Трудовом Кодексе Российской Федерации и обращение к Президенту России, Правительству и Федеральному Собранию Российской Федерации о принятии неотложных мер по обеспечению финансовой стабильности и развития человеческого капитала.

3. Поддержать законопроект Федерального Закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», разработанный Исаевым А.К. и Тарасенко М.В. (приложение № 1).

4. Поручить Президиуму Федерации профсоюзов Камчатки начать подготовку  массовой общекамчатской акции трудящихся и профсоюзов против антинародных, антиконституционных предложений РСПП.

5. Отметить, что текст проектов резолюций VII Съезда ФНПР «Реальное социальное партнерство – путь к гармоничным трудовым отношениям» (приложение № 2), «Профсоюзы – за сохранение и развитие социально-трудовых прав трудящихся» (приложение № 3), излишне мягки и аморфны, не соответствуют фактически объявленной профсоюзам и трудящимся «социальной войны» со стороны объединений работодателей.

6. Выразить непонимание произвольным исключением из перечня проектов заявлений и резолюций VII Съезда ФНПР, резолюции о профсоюзофобии, как форме экстремистской деятельности, единогласно предложенной и поддержанной Ассоциацией территориальных объединений организаций профсоюзов Дальнего Востока. Поручить Президиуму Федерации профсоюзов Камчатки направить проект вышеназванного заявления всем членским организациям ФНПР.

7. Поручить Секретариату Президиума Федерации профсоюзов Камчатки обратиться к работодателям Камчатского края и их объединениям, проявить социальную ответственность, уважение к трудящимся края, приверженность основным  принципам социального партнерства и отказаться от поддержки инициатив олигархов из РСПП.

8. Обратиться к Камчатским региональным отделениям партий «Единая Россия», «Справедливая Россия», «Коммунистической партии Российской Федерации», «ЛДПР» с предложением дать политическую оценку антинародным и антиконституционным предложениям РСПП.
9. Предложить профсоюзному активу Федерации профсоюзов Камчатки, трудящимся Камчатки, сегодня, 16 декабря 2010 года до 20.00 по телефону 8-800-200-40-40 задать вопрос Путину В.В., Председателю Правительства Российской Федерации, лидеру партии «Единая Россия» следующего содержания: «Считает ли он суть инициативы РСПП о внесении изменений в Трудовой Кодекс Российской Федерации нарушением Конституции Российской Федерации, ограничением и ущемлением прав трудящихся, провокацией, разжигающей социальную рознь.
10. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на членов Совета Федерации профсоюзов Камчатки персонально.

Председатель 

Федерации профсоюзов

Камчатки








      А.В.Зимин

