Постановление
Президиума Федерации профсоюзов Камчатки


№ 34-4	                        		                                       	        от 23.01.2014 г.
   
О проведении опроса 
Федерации профсоюзов Камчатки
                                                                                        

Постановлением Президиума Федерации профсоюзов Камчатки № 33-5 от 05.12.2013 года было принято решение провести опрос среди членов профсоюза членских организаций Федерации профсоюзов Камчатки. В то же время члены Президиума Федерации профсоюзов Камчатки отмечали необходимость тщательной, детальной проработки вопросов опросного листа. В связи с чем было решено поручить председателям членских организаций Федерации профсоюзов Камчатки внести свои предложения в опросный лист в части вопросов общепрофсоюзной направленности, а также дополнить опросный лист профсоюзными вопросами отраслевой направленности в срок до 17 января 2014 года.
По состоянию на 17.01.2014 г. свои предложения сдали только 3 организации: Камчатская краевая организация профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, Камчатская краевая организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ, Камчатская краевая организация Общероссийского профессионального союза работников жизнеобеспечения. 
 Заслушав и обсудив информацию Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о проведении опроса Федерации профсоюзов Камчатки, Президиум Федерации профсоюзов Камчатки
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о проведении опроса Федерации профсоюзов Камчатки, принять к сведению.
2. Утвердить опросный лист (прилагается).
3. Поручить председателям членских организаций Федерации профсоюзов Камчатки в срок до 20 февраля 2014 года провести опрос среди членов профсоюза, обеспечив охват опросом не менее 50 % членов соответствующего профсоюза.




Председатель
Федерации профсоюзов
Камчатки                                                                                                                 А.В. Зимин













Камчатская краевая организация профсоюза
___________________________________________________________
(наименование краевой организации профсоюза)

____________________________________________________________________
(наименование первичной профсоюзной организации)


ОПРОСНЫЙ ЛИСТ


ВНИМАНИЕ!  При заполнении опросного листа:
- не требуется указывать фамилию, имя, отчество и другие данные члена профсоюза;
- ответ на вопрос обозначается галочкой, плюсом, обведением, либо любым удобным знаком;
- обращайте внимание на возможное количество ответов в каждом вопросе.

1. Как Вы считаете, какие приоритетные задачи должны реализовать профсоюзы Камчатки в 2014 году? (отметить не более трех)
· активизация профсоюзного движения, привлечение работников в профсоюз;
· существенный рост заработной платы для работников всех сфер деятельности;
· максимальный охват коллективными договорами предприятий и организаций, где действует профсоюз;
· заключение Соглашения о минимальной заработной плате на уровне не ниже
прожиточного минимума трудоспособного человека;
· контроль нелегальной трудовой миграции;
· другое (запишите самостоятельно)____________________________________________
____________________________________________________________________________.


2.   Как Вы считаете, смогут ли профсоюзы Камчатки собрать достаточное количество людей при организации коллективных действий (митинги, шествия, пикеты) по наиболее значимым вопросам социально-трудовых отношений в Камчатском крае?
· да, я и большая часть моего коллектива готовы выйти на митинг, пикет в защиту наших трудовых прав;
· нет, люди в основной массе инертны, тяжелы на подъем;
· сегодня нет таких проблем, чтобы их добиваться коллективными действиями;
· мне все равно, лично я не пойду;
· другое (запишите самостоятельно)_____________________________________________
____________________________________________________________________________.


3. Как вы думаете, почему не все работники вашей организации являются членами профсоюза? (отметить не более двух)
· руководитель ведет антипрофсоюзную работу;
· позиция «моя хата с краю», пусть другие борются, а я посмотрю;   
· не верят, что профсоюз может чего-то добиться;
· другое (запишите самостоятельно)____________________________________________
____________________________________________________________________________.


4.  Как Вы считаете, что поможет снизить уровень социального иждивенчества, когда одни (члены профсоюза) защищают свои права, а другие (не члены профсоюза) пользуются результатом их работы на общих основаниях? (отметить не более двух)
· поддержка профсоюзов руководителем предприятия, организации;
· разработка части льгот, преимуществ в организации только для членов профсоюза;
· проведение    личных    бесед    председателя    профсоюзной    организации    и профсоюзного актива с работниками, не являющимися членами профсоюза;
· более частые встречи председателя краевой организации профсоюза, председателя
Федерации профсоюзов Камчатки с трудовыми коллективами;
· другое (запишите самостоятельно)_____________________________________________
____________________________________________________________________________.


5. Как Вы считаете, для достижения более эффективной работы и законодательного решения задач защиты социально-трудовых прав работников, Федерации профсоюзов Камчатки следует:
· заключить Соглашение с одной или несколькими политическими партиями по принципу «Мы Вас поддерживаем на выборах, а Вы принимаете затем законы с учетом нашего мнения»;
· создать отделение Всероссийской партии «Союз Труда» (партия профсоюзов), выдвигать и поддерживать своих кандидатов на выборах всех уровней;
· ничего не делать, в выборах не участвовать;
· другое (запишите самостоятельно)_______________________________________________
_______________________________________________________________________________.



