Постановление
Президиума Федерации профсоюзов Камчатки


№ 34-1							                     	      от 23.01.2014 г.


О проекте трехстороннего Соглашения 
между Правительством Камчатского края, 
Федерацией профсоюзов Камчатки 
и объединениями работодателей на 2014-2016 годы
	

В октябре 2013 года была создана рабочая группа по разработке проекта краевого трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы, в состав которой вошли представители всех Сторон социального партнерства. Со Стороны Федерации профсоюзов Камчатки в нее вошли: 
-   Зимин А.В., Председатель Федерации профсоюзов Камчатки;
- Покрищук Л.И., первый заместитель Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, председатель Камчатской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ;
- Коваленко И.С., секретарь Президиума Федерации профсоюзов Камчатки, председатель Камчатской краевой организации Российского профсоюза работников рыбного хозяйства;
- Сущёва Л.В., секретарь Президиума Федерации профсоюзов Камчатки,  председатель Камчатской краевой организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ;
- Смирнова И.М., председатель Камчатской краевой организации Общероссийского профессионального союза работников жизнеобеспечения.
За данный период состоялись 10 заседаний рабочей группы. 
При разработке трехстороннего Соглашения было принято решение за основу нового Соглашения взять структуру действующего краевого трехстороннего Соглашения на 2011 – 2013 годы, поручив Сторонам внести изменения и дополнения в его разделы. Рабочая группа рассмотрела все предложения Сторон социального партнерства и выработала проект краевого трехстороннего Соглашения на 2014 – 2016 годы.
	Вместе с тем по некоторым предложениям профсоюзов Стороны социального партнерства не пришли к согласованному решению. Данные предложения касались принципиальной позиции Федерации профсоюзов Камчатки по вопросам  минимальной заработной платы, индексации заработной платы, фонда оплаты труда и т.д. Стороны вынесли указанные пункты в протокол разногласий (всего 16 пунктов).
26 декабря 2013 года состоялось заседание трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае, на котором рассматривался вопрос «О заключении краевого трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014 – 2016 годы». По данному вопросу трехсторонняя Комиссия решила доработать проект краевого трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014 – 2016 годы с учетом положений Генерального соглашения между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и Правительством Российской Федерации на 2014 – 2016 годы, заключенного 25 декабря 2013 года, а также продолжить работу по согласованию пунктов протокола разногласий проекта Соглашения.
20 января 2014 года состоялось итоговое заседание рабочей группы по разработке проекта краевого трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы, на котором был согласован итоговый вариант проекта трехстороннего Соглашения с протоколом разногласий.
	Заслушав и обсудив информацию Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о проекте трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы, Президиум Федерации профсоюзов Камчатки
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о проекте трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы, принять к сведению.
2. Утвердить проект трехстороннего Соглашения между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы с протоколом разногласий (прилагается).
3. Поручить Зимину А.В., Председателю Федерации профсоюзов Камчатки, а в его отсутствие Покрищук Л.И., первому заместителю Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, подписать трехстороннее Соглашение между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2014-2016 годы.


Председатель
Федерации профсоюзов 
Камчатки									          А.В. Зимин





