Постановление

Совета Федерации профсоюзов Камчатки

№ 13-2                                                                                                                      07.10.2013 г.


О Всемирном дне действий

«За достойный труд!»

Генеральным советом Международной Конфедерации Профсоюзов в 2007 году было принято решение о ежегодном проведении 7 октября Всемирного дня действий «За достойный труд!», начиная с 2008 года, в странах, профцентры которых являются членами МКП. Данная акция проводится более чем в 130 странах мира и признана Днем борьбы работников за свои трудовые права. ФНПР и Федерация профсоюзов Камчатки является активным участником данной акции, проводя в этот день различные мероприятия. 

2 сентября 2014 года Координационный комитет солидарных действий ФНПР принял решение о проведении Всероссийской акции профсоюзов в 2014 году под девизом «За достойный труд в мире без войн и санкций!» и определил основными формами проведения акции – митинги и шествия. Кроме того, членским организациям ФНПР предложено определить иные формы участия с учетом конкретной социально-экономической ситуации в регионе.

Заслушав и обсудив информацию Зимина А. В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о Всемирном дне действий «За достойный труд!», Совет Федерации профсоюзов Камчатки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию Зимина А.В., Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, о Всемирном дне действий «За достойный труд!», принять к сведению.

2. Председателям членских организаций Федерации профсоюзов Камчатки, членам Совета Федерации профсоюзов Камчатки в своей работе считать приоритетными задачами: увеличение реальной заработной платы работников, недопущение ее задолженности, искоренение практики конвертной выплаты зарплаты, контроль за строгим соблюдением социальных гарантий и компенсаций, защита законных прав и интересов трудящихся.

3. Членским организациям Федерации профсоюзов Камчатки уделить особое внимание мотивации профсоюзного членства, увеличению численности членов профсоюза, соблюдению организационной и финансовой дисциплины в первичных профсоюзных организациях.

4. Президиуму Федерации профсоюзов Камчатки усилить работу с Правительством Камчатского края, объединениями работодателей Камчатского края в целях доведения минимальной заработной платы в Камчатском крае до уровня прожиточного минимума трудоспособного человека в Камчатском крае.

5. Рекомендовать членским организациям Федерации профсоюзов Камчатки широко и активно использовать все формы работы, в том числе коллективные действия в форме публичных мероприятий (митинги, пикеты и т.д.) для реализации основных целей и задач профсоюзов.

6. В целях преодоления информационной блокады активно использовать агитационные формы и методы работы как в первичных профсоюзных организациях, так и с населением Камчатского края. 

В срок до середины ноября 2014 года провести агитационно-массовые акции с разъяснением целей и задач профсоюзного движения Камчатки.

Поручить Секретариату Президиума Федерации профсоюзов Камчатки определить формат проведения агитационно-массовых акций.

7. Контроль за реализацией данного Постановления возложить персонально на каждого члена Совета Федерации профсоюзов Камчатки.

Председатель

Федерации профсоюзов

Камчатки                                                                                                                     А.В. Зимин

