Постановление

Президиума Федерации профсоюзов Камчатки

№ 11-4





                                 
       от 05.05.2010 г.
О формировании Общественной палаты РФ 

четвертого состава



В январе 2012 года истекает срок полномочий членов Общественной палаты РФ третьего состава. Согласно Федеральному закону № 32-ФЗ от 04.04.2005 г. «Об Общественной палате Российской Федерации» процедура формирования нового состава начинается за 6 месяцев до истечения срока полномочий действующих членов Общественной палаты РФ.


Профсоюзы Камчатки систематически принимали активное участие в формировании Общественной палаты РФ. В третий состав палаты вошел Председатель Федерации профсоюзов Камчатки А.В. Зимин.


В соответствии с Постановлением Исполкома ФНПР № 2-16 от 05.04.2011 года «Об участии представителей ФНПР в работе Общественной палаты Российской Федерации» членским организациям ФНПР рекомендовано принять активное участие в формировании нового (четвертого) состава Общественной палаты РФ и в срок до 30 апреля 2011 года представить в Комитет политического анализа и действий ФНПР предложения по кандидатурам в члены Общественной палаты РФ.


Заслушав и обсудив информацию Покрищук Л.И., первого заместителя Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, председателя Камчатской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ, о формировании Общественной палаты РФ четвертого состава, Президиум Федерации профсоюзов Камчатки

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию Покрищук Л.И., первого заместителя Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, председателя Камчатской краевой организации профсоюза работников здравоохранения РФ,  о формировании Общественной палаты РФ четвертого состава, принять к сведению.

2. Предложить в Комитет политического анализа и действий ФНПР кандидатуру Зимина Андрея Владимировича, Председателя Федерации профсоюзов Камчатки, члена Общественной палаты РФ третьего состава, в качестве кандидата в члены Общественной палаты РФ четвертого состава. 

Председатель

Федерации профсоюзов 

Камчатки








      А.В. Зимин

